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แบบรายงานสรุปผลการนิเทศสอนงาน 
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3. ประเด็นในการนิเทศสอนงาน 
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4. วัตถุประสงคการนิเทศสอนงาน 
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5. วิธีนิเทศสอนงาน/กิจกรรมการนิเทศ 
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7. ประเด็นปญหาท่ีพบ / การแกไขปญหาของครูฝก/หนวยฝก 
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9. สิ่งท่ีเอ้ือตอความสําเร็จในการปฏิบัติงานของครูฝก 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 
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        ลงชื่อ..............................................ผูรายงาน 

            (................................................) 

        ตําแหนง........................................................ 

        วันท่ี............/.................../................. 


